
Referat bestyrelsesmøde på Hasseris gymnasium onsdag d. 

11. september kl. 16-18 
Til stede: Mette Jørgensen, Svend Erik Pedersen, Poul Højmose Krisenten, Ann Bruun Birk, 

Mads Bang, Lisbeth Vejlin, Søren Stiller Kjærgaard, Astrid Banasik,  Hama  Zahirovic 

Fraværende:  Heidi Holler, Rene Knudsen 

1. Godkendelse af dagsorden 

Godkendt 

2. Godkendelse af referat (bilag 1) 

Godkendt 

3. Ny taxameterreform og fordeling 

OD fremlagde nøglepunkter i taxameterreformen til godkendelse med Finansloven 

2025 med det formål at tilføre penge fra de store til de små gymnasier. Et elevtal over 

700 medfører fremover en 10% reduktion af taxametret. Derudover bortfalder særligt 

A-niveau taxameter (11.670 kr.) for de dyre A-niveaufag (musik, fysik, kemi, biologi og 

bioteknologi). For Hasseris Gymnasium betyder dette et lavere tilskud på 1,3 mio. kr. 

Dog vil der kun kunne foregå en 1% reduktion af en skoles samlede gymnasium, hvilket 

medfører en reduktion på  ca.  700.000 kr. for Hasseris Gymnasiums vedkommende i 

2025 og  ca.  600.000 i 2026. 

OD redegjorde desuden for fordelingssituationen og konsekvenserne ved, at skolen er 

tildelt en 9. klasse som midlertidig kapacitet og dermed et samlet elevtal på 252. Den 

midlertidige kapacitet betyder, at der ikke kan tages elever ind før det samlede elevtal 

når under 224 elever. OD har protesteret mod regionens misbrug af begrebet 

midlertidig kapacitet og er allerede inden sommerferien blevet lovet et møde med 

UVM, der dog endnu afventer. 

OD analyserede økonomiske konsekvenser at ovenstående i lyset at eksisterende 

økonomiplan, hvor soliditetsgraden fortsat er under opbygning og skal forbedres de 

kommende år. 

Fra lærerside udtrykkes stor bekymring om kvaliteten at undervisningen og lærernes 

vilkår, hvis disse besparelser realiseres. 

Kapaciteten for skoleåret 2025/26 fastsættes til 10 klasser. Bygningskapaciteten er 10 

klasser. 



4. Budgetopfølgning (bilag 2+3+4) 

Pga. de i maj effektuerede lønstigninger ligger det realiserede budget  ca.  450.000 kr. 

under det forventede. Der forventes et overskud for 2024 på 800.000 kr. 

5. Aflønning af bestyrelsesformanden 

Bestyrelsen beslutter at fastholde nuværende lønniveau på  ca.  55.000 kr. årligt for den 

nyvalgte formand. 

6. Meddelelser (bilag 5) 

• Elevantal og opstart af skoleåret 2024/25 (OD) 

• Studieretningsudbud 2025-26 (LN) - det eksisterende udbud fastholdes. 

7. Evt. 

Bestyrelsesmødet 11. december flyttes til 17. december kl. 16-18. Der nedsættes et 

bestyrelsesudvalg bestående af Mette og Poul, der sammen med skolens økonomistab 

skal forberede et budget til mødet d. 17. december. 
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